
長野県若里公園 指定管理者候補者の選定結果 

 

建設部都市・まちづくり課 

 

長野県若里公園については、令和３年８月から指定管理者を公募しておりましたが、下記

のとおり指定管理者候補者を選定しました。 

今後、地方自治法の規定に基づき長野県議会での議決を経て、知事が指定する予定です。 

 

記 

 

１ 施設名 

 長野県若里公園 

 

２ 指定管理者が行う業務内容 

(1) 長野県若里公園（備品等含む。）の維持管理及び利活用に関する業務 

(2) 上記業務に付帯する業務 

 

３ 指定管理者候補者 

(1) 候補者名 

公益社団法人長野シルバー人材センター 

(2) 所在地 

長野県長野市大字鶴賀西鶴賀町 1481番地１ 

(3) 代表者名 

代表理事 酒井 登 

 

４ 指定期間 

  令和４年４月１日～９年３月 31日（５年間） 

 

５ 選定方法等 

(1) 公募・非公募の別 

公募 

(2) 公募期間 

令和３年８月２日～３年９月 21日 

(3) 応募者名 

・公益社団法人長野シルバー人材センター 

(4) 選定 

令和３年 10月 13日に選定会議を開催し、指定管理者候補者を選定しました。 

 

 

 

 

 

 

 



６ 選定会議における審査結果 

審 査 基 準 公益社団法人長野シルバー人材センター 

（候補者） 評価項目 配点 

施設の運営方針の内容 5 4.0 

地域連携、貢献の内容 15 12.0 

指定管理料 5 5.0 

収支計画の内容 10 8.0 

サービスの内容 25 18.0 

施設管理の内容 20 16.0 

経理的及び技術的基盤の内容 15 11.4 

地域的な要件 5 4.0 

計 100 78.4 

 

７ 選定理由 

(候補者）：公益社団法人長野シルバー人材センター 

  審査点    78.4点（前回 81.4点） 

選定理由：  

・ 経費削減のための具体的な提案があり、収支計画の内容が優れていることと評価さ 

れた。 

・ 地域に密着した管理・運営が期待できると評価された。 

 

８ 指定議案提出予定時期 

  令和３年 11月議会 


