
 

 

 

東信労政事務所長 

認証企業  株式会社 新津組  

認証コース ネクストジェネレーションコース 

日  時  令和４年６月１３日 (月曜日)  

交 付 者  東信労政事務所長 

取組内容  

・若者の離職を防止するための措置を講じ離職率 12.5％です。 

・教育訓練の体系化を図り人材の育成に努めています。 

・資格取得希望者をバックアップし、勤務しながら資格を取得できます。 

費用は会社負担です。 

代表取締役副社長 

新津 良久 様 

「職場いきいきアドバンスカンパニー」 

認証書の交付を行いました 

 
県では、多様な働き方の導入や非正規社員の処遇向上、職場の環境改善等に取り組む企業を「職場いきいき 

アドバンスカンパニー」として認証しています。この度、６月 1日付けで新たに認証された企業に認証書を交付しま 

した。 


