
1　事業の概要

①　成果目標（H24)

②　事業内容

　国庫支出金

　県　債

　その他（　繰入金　）

　一般財源

 決　　算　　額（B）

 職員数（人）

 概算人件費 （Ｃ）

２　今後の事業の方向性

今後、事業

をどのよう

にしていき

たいか。

　　□ 事業を実施しない　　　　　□ 事業を見直して実施　　　　　■ 事業を現行どおり実施

　今後とも資格を活かした就職ができるように、学習支援、就職支援を図っていきたい。

 概算事業費（B（A）+C） 174,000 170,160 163,612 168,163

目標に対

する成果

の状況

　進学者を除いた卒業生の福祉施設関係就職率が94％と、目標の90％を上回り、卒業生がその資格を活かして地域福祉の向上のために

貢献している。

概　算

人件費

15.30 15.30 14.30 14.30

127,250 126,347 118,089 118,089

17,249 15,348 13,307 13,291

46,750 43,813 45,523

Aの

財源
33,157 32,925 34,890 36,783

90%以上

合計（A) 50,406 48,273 48,197 50,074

補正予算
卒業生の福祉施設関

係就職率(除く進学者)

48,273 48,197 50,074 目標 成果 達成状況

92% 90%以上 94% 達成

合計 48,197 45,523 50,074

事

 

業

 

コ

 

ス

 

ト

区　　分（単位：千円） 22年度 23年度 24年度24年度24年度24年度 25年度 成果目標の達成状況

予

算

額

前年度繰越

項目

現況

（見込）

Ｈ２４
H25

目標
当初予算 50,406

進学者を除いた卒業生の社会福祉施設関係への就職率：９０％以上

事業内容

（単位：千円）　

項目 実施方法 H24事業実績

H24 H25

（当初） （決算） （当初）

福祉大学校運営事業 直接

保育学科（学年定員50名）及び介護福祉学科（定員20

名）を運営し、福祉人材を養成

48,197 45,523 50,074

目指す姿 　質の高い保育士及び介護福祉士を養成し、卒業生がその資格を活かして地域福祉の向上のために貢献する。

現状

　時代の要請に対応した福祉人材養成施設として長野県保育専門学院を改組し、地域福祉をリードすることができる保育士及び介護福

祉士の養成を行っている。

　保育学科　２年制（学年定員５０名）、介護福祉学科　１年制（定員２０名）

県が関与

する理由

□法令等義務 □内部管理 □県でなければ実施不可　【左記の説明、根拠法令等】

■民間、市町村でも実施可能だが、県関与の必要性有 3歳未満児や障害児への対応等による保育士需要の増加や高齢化に伴う介護職員と

しての介護福祉士需要の増加に対応するため県として人材養成が必要。

□その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

３　福祉を支えるサービス体制の充実 実施期間 H7 ～

課・室 地域福祉課

＜参考＞

総合５か年

計画

プロジェクト  E-mail chiiki-fukushi@pref.nagano.lg.jp

施策の総合的展開

６－２　いきいきと安心して暮らせる社会づくり
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