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第２ 調査結果の概要 

 

（１）一般労働者（パートタイム労働者を除く）の賃金等   

  

100.0 ％ 68.4 ％ 31.6 ％

　　　　　　　対前年差 0.1 ％ △ 0.1 ％

42.5 歳 42.9 歳 41.7 歳

　　　　　　　対前年差 △ 0.2 歳 0.0 歳 △ 0.7 歳

11.8 年 12.8 年 9.5 年

　　　　　　　対前年差 △ 0.4 年 △ 0.4 年 △ 0.4 年

21.8 日 22.0 日 21.6 日

　　　　　　　対前年差 △ 0.2 日 △ 0.1 日 △ 0.1 日

181.2 時間 184.7 時間 173.5 時間

　　　　　　　対前年差 △ 0.5 時間 △ 0.4 時間 △ 1.0 時間

167.3 時間 168.3 時間 165.2 時間

　　　　　　　対前年差 △ 0.8 時間 △ 0.9 時間 △ 0.6 時間

13.9 時間 16.5 時間 8.4 時間

　　　　　　　対前年差 0.3 時間 0.6 時間 △ 0.3 時間

294,718 円 322,025 円 235,597 円

　　　　　　　対前年差 2,821 円 1,549 円 5,276 円

　　　　　　　対前年増減率 1.0 ％ 0.5 ％ 2.3 ％

269,061 円 291,904 円 219,607 円

　　　　　　　対前年差 1,224 円 20 円 3,580 円

　　　　　　　対前年増減率 0.5 ％ 0.0 ％ 1.7 ％

25,656 円 30,121 円 15,990 円

　　　　　　　対前年差 1,596 円 1,529 円 1,696 円

　　　　　　　対前年増減率 6.6 ％ 5.3 ％ 11.9 ％

　うち所定内賃金額

　うち所定外賃金額

労働者構成比

平均年齢

平均勤続年数

うち所定外労働時間

区　　　　分 男　女　計 男　　性 女　　性

平均月間実労働日数

平均月間賃金額

平均月間総実労働時間

うち所定内労働時間

 

 

（２）一般労働者（パートタイム労働者を除く）の産業別所定内賃金 

  

男女計 269,061 円 281,286 円 275,818 円 329,426 円 248,635 円 282,649 円

対前年増減率 0.5 ％ △ 1.4 ％ 2.1 ％ 9.0 ％ 2.8 ％ 0.3 ％

男　性 291,904 円 289,880 円 298,726 円 341,256 円 255,918 円 306,434 円

女　性 219,607 円 215,139 円 206,030 円 290,163 円 189,414 円 210,671 円

男女計 334,030 円 314,076 円 224,188 円 255,573 円 249,964 円 232,761 円

対前年増減率 1.0 ％ 4.3 ％ △ 2.1 ％ 1.2 ％ △ 1.7 ％ △ 1.1 ％

男　性 380,611 円 345,443 円 247,788 円 280,717 円 282,261 円 244,873 円

女　性 255,980 円 232,003 円 193,446 円 214,594 円 238,659 円 191,119 円

区　分

区　分
生活関連サービ
ス業，娯楽業

医療，福祉
サービス業(他に分
類されないもの)

情報通信業 運輸業，郵便業 卸売業，小売業

金融業，保険業

建設業

学術研究，専門・
技術サービス業

製造業

宿泊業，飲食
サービス業

調査産業計
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（３）パートタイム労働者の賃金等     

  

男女計 48.6 歳 6.3 年 108.2 時間 108,247 円 1,000 円 1.2 ％ 988 円

男　性 48.5 歳 5.9 年 110.3 時間 115,764 円 1,050 円 1.3 ％ 1,037 円

女　性 48.6 歳 6.4 年 107.6 時間 106,180 円 987 円 1.5 ％ 972 円

区　分
対前年
増減率

前　年
時間給

平均
年齢

平均勤
続年数

平均月間
所定内実
労働時間

平均月間所
定内賃金額

時間給

 
 

 

（４）一般労働者（パートタイム労働者を除く）の年齢階層別所定内賃金額 

  

269,061 円 0.5 ％ 291,904 円 0.0 ％ 219,607 円 1.7 ％

18～19 歳 166,329 円 △ 0.8 ％ 168,899 円 △ 0.5 ％ 161,849 円 △ 1.7 ％

20～24 歳 189,197 円 0.6 ％ 191,915 円 △ 2.1 ％ 186,100 円 4.0 ％

25～29 歳 216,617 円 △ 0.5 ％ 223,437 円 △ 0.3 ％ 205,218 円 △ 0.4 ％

30～34 歳 238,988 円 △ 1.1 ％ 250,599 円 △ 0.2 ％ 213,425 円 △ 1.6 ％

35～39 歳 266,558 円 △ 0.3 ％ 280,980 円 △ 0.5 ％ 225,883 円 △ 0.1 ％

40～44 歳 295,519 円 1.9 ％ 316,972 円 0.1 ％ 231,974 円 4.3 ％

45～49 歳 306,777 円 △ 2.0 ％ 337,835 円 △ 1.3 ％ 231,474 円 △ 2.3 ％

50～54 歳 317,022 円 1.1 ％ 359,107 円 0.6 ％ 236,755 円 1.9 ％

55～59 歳 313,548 円 1.3 ％ 349,495 円 0.7 ％ 239,043 円 2.8 ％

60～64 歳 237,453 円 4.3 ％ 252,932 円 1.7 ％ 204,499 円 7.2 ％

65～69 歳 222,321 円 2.8 ％ 227,963 円 △ 0.7 ％ 206,614 円 12.7 ％

　70歳以上 191,283 円 11.9 ％ 193,573 円 9.3 ％ 186,290 円 17.8 ％

42.5 歳 42.9 歳 41.7 歳

11.8 年 12.8 年 9.5 年

区　分
所定内賃金額 対前年増減率

男 女 計

平均年齢

勤続年数

年 齢 計

男　性

所定内賃金額

女　性

対前年増減率所定内賃金額 対前年増減率
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（５）卒業区分別の初任給      

  ・職種計 

区  分  初任給額 
    

前年初任給額 
対前年増減率 

高
校
卒 

男性 159,686  円 △0.4 ％ 160,359  円 

女性 157,703  円 △0.6 ％ 158,585  円 

高
専
・
短
大
卒 

男性 170,300  円 △2.0 ％ 173,800  円 

女性 168,900  円 0.3 ％ 168,400  円 

大
学
卒 

男性 195,023  円  △0.9 ％ 196,711  円 

女性 188,508  円  △0.3 ％ 189,064  円 

・職種別 

  

管・事・技 158,800 円 △ 0.9 ％ 160,200 円

生　　　産 160,100 円 △ 0.2 ％ 160,400 円

管・事・技 158,000 円 △ 1.1 ％ 159,800 円

生　　　産 157,300 円 0.1 ％ 157,200 円

事　務　系 192,300 円 △ 0.6 ％ 193,400 円

技　術　系 201,200 円 △ 0.4 ％ 202,000 円

事　務　系 187,200 円 △ 0.4 ％ 188,000 円

技　術　系 201,800 円 0.6 ％ 200,500 円

円 0.3 ％ 168,400 円

大
学
卒

男性

女性

区　　　　　　　　分 　初任給額 前年初任給額
対前年増減率

高
校
卒

男性

女性

高
専
・
短
大
卒

男　　　性 170,300 円 △ 2.0 ％ 173,800 円

女　　　性 168,900
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（６）一般労働者（パートタイム労働者を除く）の所定内賃金推移 

  

平成 6 年 258,001 円 2.9 ％ 295,461 円 2.2 ％ 184,356 円 3.1 ％

〃 7 年 263,041 円 2.0 ％ 301,657 円 2.1 ％ 187,572 円 1.7 ％

〃 8 年 269,588 円 2.5 ％ 309,283 円 2.5 ％ 191,170 円 1.9 ％

〃 9 年 274,081 円 1.7 ％ 311,477 円 0.7 ％ 195,712 円 2.4 ％

〃 10 年 279,042 円 1.8 ％ 313,949 円 0.8 ％ 202,340 円 3.4 ％

〃 11 年 279,517 円 0.2 ％ 314,140 円 0.1 ％ 205,115 円 1.4 ％

〃 12 年 280,468 円 0.3 ％ 314,265 円 0.0 ％ 206,303 円 0.6 ％

〃 13 年 284,789 円 1.5 ％ 318,156 円 1.2 ％ 208,337 円 1.0 ％

〃 14 年 284,193 円 △ 0.2 ％ 315,199 円 △ 0.9 ％ 209,161 円 0.4 ％

〃 15 年 287,295 円 1.1 ％ 317,806 円 0.8 ％ 211,487 円 1.1 ％

〃 16 年 286,378 円 △ 0.3 ％ 316,762 円 △ 0.3 ％ 208,189 円 △ 1.6 ％

〃 17 年 282,728 円 △ 1.3 ％ 310,847 円 △ 1.9 ％ 210,989 円 1.3 ％

〃 18 年 284,132 円 0.5 ％ 312,170 円 0.4 ％ 212,524 円 0.7 ％

〃 19 年 274,978 円 △ 3.2 ％ 302,400 円 △ 3.1 ％ 210,911 円 △ 0.8 ％

〃 20 年 275,478 円 0.2 ％ 303,373 円 0.3 ％ 212,028 円 0.5 ％

〃 21 年 268,261 円 △ 2.6 ％ 295,703 円 △ 2.5 ％ 206,754 円 △ 2.5 ％

〃 22 年 273,990 円 2.1 ％ 300,230 円 1.5 ％ 215,301 円 4.1 ％

〃 23 年 271,219 円 △ 1.0 ％ 295,645 円 △ 1.5 ％ 215,850 円 0.3 ％

〃 24 年 268,639 円 △ 1.0 ％ 292,766 円 △ 1.0 ％ 216,218 円 0.2 ％

〃 25 年 267,837 円 △ 0.3 ％ 291,884 円 △ 0.3 ％ 216,027 円 △ 0.1 ％

〃 26 年 269,061 円 0.5 ％ 291,904 円 0.0 ％ 219,607 円 1.7 ％

所定内
賃金額

対前年
増減率

女　性

区　　分

男　性

所定内
賃金額

対前年
増減率

男　女　計

所定内
賃金額

対前年
増減率

 

 

（７） パートタイム労働者の１時間当たり賃金推移 

  

平成 6 年 860 円 4.4 ％ 1,169 円 13.3 ％ 815 円 2.1 ％

〃 7 年 896 円 4.2 ％ 1,183 円 1.2 ％ 850 円 4.3 ％

〃 8 年 913 円 1.9 ％ 1,202 円 1.6 ％ 868 円 2.1 ％

〃 9 年 940 円 3.0 ％ 1,274 円 6.0 ％ 888 円 2.3 ％

〃 10 年 924 円 △ 1.7 ％ 1,181 円 △ 7.3 ％ 887 円 △ 0.1 ％

〃 11 年 949 円 2.7 ％ 1,173 円 △ 0.7 ％ 911 円 2.7 ％

〃 12 年 959 円 1.1 ％ 1,203 円 2.6 ％ 921 円 1.1 ％

〃 13 年 968 円 0.9 ％ 1,092 円 △ 9.2 ％ 949 円 3.0 ％

〃 14 年 965 円 △ 0.3 ％ 1,110 円 1.6 ％ 942 円 △ 0.7 ％

〃 15 年 961 円 △ 0.4 ％ 1,109 円 △ 0.1 ％ 930 円 △ 1.3 ％

〃 16 年 938 円 △ 2.4 ％ 1,070 円 △ 3.5 ％ 914 円 △ 1.7 ％

〃 17 年 941 円 0.3 ％ 1,079 円 0.8 ％ 909 円 △ 0.5 ％

〃 18 年 968 円 2.9 ％ 1,084 円 0.5 ％ 941 円 3.5 ％

〃 19 年 943 円 △ 2.6 ％ 1,091 円 0.6 ％ 910 円 △ 3.3 ％

〃 20 年 955 円 1.3 ％ 1,039 円 △ 4.8 ％ 935 円 2.7 ％

〃 21 年 971 円 1.7 ％ 1,100 円 5.9 ％ 936 円 0.1 ％

〃 22 年 969 円 △ 0.2 ％ 1,057 円 △ 3.9 ％ 947 円 1.2 ％

〃 23 年 959 円 △ 1.0 ％ 1,003 円 △ 5.1 ％ 947 円 0.0 ％

〃 24 年 970 円 1.1 ％ 1,043 円 4.0 ％ 949 円 0.2 ％

〃 25 年 988 円 1.9 ％ 1,037 円 △ 0.6 ％ 972 円 2.4 ％

〃 26 年 1,000 円 1.2 ％ 1,050 円 1.3 ％ 987 円 1.5 ％

１時間当
たり賃金額

女　　性

対前年
増減率

区　　分 １時間当
たり賃金額

対前年
増減率

男　女　計

１時間当
たり賃金額

男　　性

対前年
増減率

 


