
信州「働き方改革」共同宣言（案） 

～活き活きと働き人生を楽しめる長野県を目指して～ 

 

 

 人口減尐が進む中、活力ある長野県を創るためには、長野県で暮ら

し、働くすべての人が、自らの能力を発揮し、人生を楽しむことが

できる社会づくりを進めていく必要があります。 

 そのためには、長時間労働の削減や休暇取得の促進、多様な勤務

制度の導入等により、仕事と家庭の両立ができる職場環境を整備す

るとともに、女性の活躍を一層推進していかなければなりません。 

また、一人多役の促進やシニア層が元気に活躍できる人生二毛作

社会の確立など、自然と共生し心豊かな暮らしができる長野県なら

ではの、多様な働き方・暮らし方の定着・創造も重要です。  

 私たちは、こうした共通認識のもと、本日ここに「長野県働き方

改革・女 性 活 躍 推 進 会 議」を立ち上げ、男性も女性も、若者も高

齢者も、障がいがある人もない人も、県民誰もが、その能力を十分

に発揮しながら活き活きと働き、人生を楽しむことができる働き方

の定着・創造に向け、「オール信州」で取り組んでいきます。 
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