
調査の概要 

○調 査 目 的 林業労働力の確保と育成に向け、林業事業体の状況を把握するため 

○調査基準日 令和７年３月 31 日現在 

○調査対象者 令和６年４月１日から令和７年３月 31 日までの間に林業に従事した者 

   ※本調査において「林業」とは、造林・保育・素材生産などの活動をいい、 

「林業事業体」とは、本県で上記に示す林業を行う事業体をいいます。 

    なお、生産森林組合など自ら所有する森林の整備のみを行う者は調査対象から除外しています。 

調査結果の概要 

 ○林業就業者数 

令和６年度の林業就業者数は 1,538 人で、   

前年度から５人増加し、５年連続の増加と 

なりました。（５年間で 92 人増加） 

○新規林業就業者数 

令和６年度の新規林業就業者数は 117 人で、   

目標値 120 人／年（第５期長野県林業労働力確保促進基本計画）

に近い実績となりました。 

○林業事業体数 

  令和６年度の林業事業体数は 209 事業体で、前年度から 17 事業体増加し、 

４年連続の増加となりました。 

 

特徴と傾向 

○林業就業者数は、平成 16 年度までは約 3,000 人で横ばいに推移していましたが、その後減少

傾向に転じ、平成 27 年度からは 2,000 人を下回りました。 

○森林資源の充実に伴い、主伐・再造林が徐々に進む中で、移住支援などの林業就業者の確保と

育成に関する支援策等の効果もあり、林業就業者数は堅調に増加しています。 

○新規林業就業者数は、林業就業者数と同様に減少傾向で推移していましたが、直近は微増 

傾向で推移しています。 

○林業事業体数は、平成４年度の調査開始時から減少傾向が続き、一時は平成４年度（353 事業

体）の半数以下まで減少しましたが、直近は４年連続で増加しています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  長野県内の林業事業体を対象に実施した「令和６年度林業事業体等調査」の調査結果 

（令和７年３月 31 日現在）がまとまりましたのでお知らせします。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

長野県（林務部）プレスリリース  令和７年（2025 年） ９月１１日 

（問合せ先） 
担当 林務部 信州の木活用課 担い手係 斉藤、高山 
電話 （直通）026-235-7274 
   （代表）026-232-0111 （内線）3241 
FAX  026-235-7364 
電子メール ringyo@pref.nagano.lg.jp 
 

 林業の担い手が５年連続で増加しました 

 ～令和６年度林業事業体等調査結果～ 
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５年間で92人増加

図 林業就業者数の推移

長野県産木材のある 
穏やかな暮らしをマークにしました 

 


