
 

６ 試験項目  ○印の項目について、試験を課します。 

（１）高等学校教員選考(身体に障がいのある人を対象とした教員選考を含む) 

選考区分 

一次選考 適オ 
性ン 

検ラ 
査イ 
 ン 

二次選考 

筆記試験 小

論

文 

適性

検査 

書類 

審査 

個人 

面接 

※２ 
教職教養・専門教科 

（１）一般選考 ○ ○ ○ ○ ○ ○ 

（２）社会人を対象とした選考 ○  ○ ○ ○ ○ 

 

(３) 

特 

別 

選 

考 

①補欠合格者等を対象とした選考 
一般     ○ ○ 

社会人     ○ ○ 

②博士号取得者を対象とした選考 
一般   ○ ○ ○ ○ 

社会人   ○ ○ ○ ○ 

③正規教員経験者を対象とした選考 ○※1  ○ ○ ○ ○ 

④英語資格所有者を対象とした選考 
一般   ○ ○ ○ ○ 

社会人   ○ ○ ○ ○ 

※１ 二次選考の際に参考とします。  

※２ 個人面接を２回実施します。ただし、②博士号取得者を対象とした選考においては３回（うち２回は模擬授業を主と 

した面接）実施します。 

 

（２）スポーツの技能や実績のある人を対象とした教員選考（高等学校教員選考） 

選考区分 

一次選考 適オ 

性ン 
検ラ 
査イ 

 ン 

二次選考 

筆記試験 小

論

文 

適性

検査 

書類 

審査 

個人 

面接 

※２ 
教職教養・専門教科 

（１）一般選考 ○※1  ○ ○ ○ ○ 

（２）社会人を対象とした選考 ○※1  ○ ○ ○ ○ 

(３) 

特別 

選考 

②博士号取得者を対象とした選考 
一般   ○ ○ ○ ○ 

社会人   ○ ○ ○ ○ 

③正規教員経験者を対象とした選考 ○※1  ○ ○ ○ ○ 

④英語資格所有者を対象とした選考 
一般   ○ ○ ○ ○ 

社会人   ○ ○ ○ ○ 

※１ 二次選考の際に参考とします。保健体育は実技を免除します。 

※２ 個人面接を３回実施します。うち１回はスポーツ関連事項に係る面接を実施します。ただし、②博士号取得者を対象

とした選考においては個人面接を４回（うち２回は模擬授業を主とした面接、１回はスポーツ関連事項に係る面接）

実施します。 

 

・信州UIJターン秋選考については、15信州UIJターン秋選考実施要項でご確認ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 


