
見積業者選定経過書 

 

１ 業 務 名 令和５度子育て支援員研修事業委託業務 

２ 応募者数 ３者（うち１者は辞退） 

３ 委員会の構成 

委員長 

委 員 

５名（別表のとおり） 

（うち１名はやむをえない事由により欠席） 

４ 評価基準 子育て支援員研修事業委託業務に係る選定審査要領のとおり。 

５ 評価結果 

  選定された者 

  集計結果 

株式会社東京リーガルマインド 

308点（平均点 77点/100点） 

４名中４名が１位とした。 

６ 企画提案を求める具体的

内容 

（１） 事業の実施体制 

（２） 講師の選定方法、確保の状況 

（３） 会場の選定方法、確保の状況 

（４） 研修テキストの内容、作成方法、実費負担の見込み 

（５） 研修方法・内容 

（６） 事業計画（スケジュール） 

（７） 提案書のアピールポイント 

７ 企画提案で評価された点 

・講師の選定方法及び選定理由が妥当であり、専門知識及び実

務経験が豊富な講師が選定されている。 

 

・教材について、受講者が理解しやすく、学びを深める工夫が

なされており、質の向上が図られている。 

 

・子育て支援事業に関する知識及び実績を有しており、それら

に基づいた研修内容となっている。 

８ 総合的判断 
合計点が最も高く、平均点が50点以上であった株式会社東京リ

ーガルマインドを優れた提案を行った者として選定する。 

 

 （別表） 

所属名 職  名 氏  名 備  考 

こども・家庭課 課長 中坪 幸恵 委員長 

こども・家庭課 企画幹兼課長補佐 小川 貴 副委員長 

こども・家庭課 課長補佐兼家庭支援係長 池田 康則  

こども・家庭課 保育係長 大口 泰弘  

こども・家庭課 

児童相談・養育支援室 
室長 内山 研一  

 


