
（別記様式第１２号）（第３の８関係） 

（北アルプス地域） 

平成 30 年度 地域発 元気づくり支援金事業総括書 

 

 

 

事 業 内 容     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

事 業 効 果  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

今後の取り組み  

 

 

 

 

 
 

 

事業名 ハーバルヘルスツーリズム推進事業 

事業主体 

（連絡先） 

池田町 

（0231-32-3127） 

事業区分 ⑥ア 特色ある観光づくり 

事業タイプ ソフト 

総事業費  3,342,150 円（うち支援金： 2,432,000 円） 

① ケアトレーナーの登録及び認定 

② モニターツアーの実施 

③ 本事業の町内外への周知 

※自己評価【 B 】 

【理由】 

当初計画より遅れがちではあった

が、登録トレーナーが誕生したこ

とで本事業を本格的に推進するこ

とができるようになった。 

【 モニターツアーの様子 】 

 【目標・ねらい】 

・ハーバルヘルスツーリズムにおいて、ハーバルヘルスケア

トレーナー（ガイド）の認定から登録までの仕組みを構築し

ました。 

・ケアトレーナーの認定、登録に向けたケアトレーナー育成

講座を初級、中級の２種類を開催し、プロのガイドである登

録ケアトレーナーが 11 名誕生しました。 

・ハーバルヘルスケアトレーナー育成講座の開催を通じ、町

内外の方に本事業の取り組みを知っていただくことができま

した。 

・モニターツアーの実施を通じて、都市部企業との連携だけ

でなく、トレーナーに求められる資質やプログラムの課題な

町ならではのハーブやそれに関わる資源を見直し、ハー

ブや美しい北アルプスの眺望を活かした癒し効果、有機

食材を使用した食事、農作業体験等を組み合わせた宿

泊・滞在型の「ハーバルヘルスツーリズム」の推進に向

け、地域の受け皿としてお客様にセラピーメニューを提

供する「ハーバルヘルスケアトレーナー」制度の整備を

行いました。 

本年度は中級講座を開講し 11 名の登録ケアトレーナ

ーが誕生しました。登録ケアトレーナーの質の向上を目

指し都市部企業や県観光関係の職員、また県内のヘルス

ツーリズム団体に対するモニターツアーを行い、実践的

なトレーニングを行いました。 

・登録ケアトレーナーを主体にハーバルヘルスケアトレーナーの組織化を推進する。また登録ケ

アトレーナーのガイドとしての質を向上させるべく、実践的な講座を開催する。 

・ケアトレーナーによる花とハーブの里づくりを推進し、イベントや企画を自主開催できるよう

ノウハウを学ぶ場を提供する。 


