
長野県総合５か年計画（しあわせ信州創造プラン）長野県総合５か年計画（しあわせ信州創造プラン）長野県総合５か年計画（しあわせ信州創造プラン）長野県総合５か年計画（しあわせ信州創造プラン）のののの達成目標について達成目標について達成目標について達成目標について        

  

第４次長野県男女共同参画計画の策定に伴い、長野県総合５か年計画（しあわせ信州創造プラン）

の達成目標は下記のとおりとなります。 

記 

  

該当する指標と目標該当する指標と目標該当する指標と目標該当する指標と目標    

第５編 施策の総合的展開 

 ２-２ 協働、人権尊重、男女共同参画社会の実現（計画書 107 頁、214 頁） 

 

指 標 名 

目 標 

（平成 29 年度） 

 

 
指 標 名 

目 標 

（平成 29 年度） 

県職員の係長以上に

占める女性の割合 

12.0％ 

（H28 年度） 

県職員の管理職（課

長級以上）に占める

女性の割合 

6.5％ 

 変更内容 

 ※「係長以上」から「管理職（課長級以上）」に対象を変更 

 ※県の管理職（課長級以上）にある職員（警察職員、教員を除く。）に占める女性の割合 

 

 

第５編 施策の総合的展開 

 ７-２ 子育て先進県の実現（計画書 154 頁、222 頁） 

 

指 標 名 

目 標 

（平成 29 年度） 

 

 
指 標 名 

目 標 

（平成 29 年度） 

病児・病後児保育を

実施している市町村

数 

22 市町村 

病児・病後児保育利

用可能市町村割合 

76.6％ 

変更内容 

※「実施市町村数」から「利用可能市町村割合」に指標を変更 

 ※病気又は回復期にある子どもの保育を利用することができる市町村の割合 

 

【長野県総合５か年計画策定時】 【第４次長野県男女共同参画計画策定後】 

【長野県総合５か年計画策定時】 【第４次長野県男女共同参画計画策定後】 


