
無 料

【開催会場】
三幸福祉カレッジ名古屋駅前教室
名古屋市中村区名駅3-13-24 第一はせ川ビル2F/5F

（名古屋駅より徒歩2分）

管理者のためのメンタルヘルス研修

ストレスに関する基本知識を学び、自組織において部下がよりストレスを感じる場面について考え、
適切なアプローチを検討します。また、メンタル不調による退職者を未然に防ぐための
リーダーシップや具体的面談のスキルを学びます。

5/8(金)
研修内容：ストレスに関する基本知識

心の健康を守る為に必要な3つの要素
『普段の様子と違う！』 ことに気づくためにするべきこと

医療・介護員のためのメンタルヘルス研修 申込期日

自分自身のストレッサー（ストレスの元）に気づき、
を学びます。自分のストレスの傾向を知ることで、ストレスマネジメントの実践につなげます。
ストレスとの上手な付き合い方を学びましょう。

6/5(金)
研修内容：ストレスに関する基本知識

ストレスから自分の心を守るための行動とは？
失敗・落ち込んだ状態からの気持ちの切り替え方

学校法人三幸学園グループ 三幸福祉カレッジ開催

各研修 定員：30名
参加費(税別)：5,000円

1/15(木)・1/22（木）

一緒に働いている人の
心の健康を守る

対象

施設長・管理者・リーダー

・指示がうまく伝わらない
・間違いや困った行動をどう伝えたらいいかわからない
・報告・連絡・相談が徹底できない

＼こんなお悩みにおすすめ／

日本語講師によるカリキュラム編成
伝わる！日本語の伝え方
報連相の教え方
指導の基本フレーズ
辞めない職場づくりと育成の工夫 …などを学びます。

長野県で外国人の介護職員を雇用している、
または今後外国人の介護職員を雇用する予定の介護事業所・施設に
勤務している方及び指導に関わるリーダーや教育担当者

外国人介護職員
受け入れ研修

14：30
～17：00

（全2日間）
オンライン

対象

日目 3/19 日目 3/26

の現状
話し方

外国人職員と一緒に働くための4つの鍵

【1日目 1/15（木）】
・外国人職員とのコミュニケーションの実践
・報連相をどう教える？
・間違いや困った行動への伝え方

研修内容
（オンライン）

【2日目 1/22（木）】
・外国人職員が辞めない職場づくり
・育成とOJTの工夫
・トラブル未然防止と感情対応

お申込

QRから
カンタン 【申込締切】2026/1/8（木）

二次元バーコードを読み取って、必要事項に入力
してください。後日詳しいご案内をメールで送ります。

※学習内容は一部変更になる
場合がございます。

名研20240216FAX

管理団体の研修ご担当者様

2026年

お問い合わせ・ご連絡先：三幸福祉カレッジ名古屋校 長野事務局
TEL: 026-267-5506 （平日8:50～18:00) 担当：中本（なかもと）

長野県外国人介護人材受入支援事業

※双方向・参加型の研修です。グループワークを通じて、現場課題を共有します。
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