
令和４年度「デジチャレ信州」の実施状況について 

                                     

１ 応募・就職実績                                     

○ 募集定員６０人に対し、２３２人の方から応募や問い合わせがあるなど大きな反響 

○ 修了者６２人のうち、４７人の方の就職が決定（うち約４割が女性） 

○ 就職決定者の約９割が県内企業等へ就職 

 
＜令和４年度「デジチャレ信州」の応募・受講者の就職状況＞ 

募集定員 応募・問い合わせ数 修了者数 修了者のうち 
就職決定者数 

６０人 ２３２人 
６２人 

（うち女性：２４人） 

４７人【就職率７５．８％】 

（うち女性：１８人） 

 

２ 就職決定者の状況                                    

○ 就職決定者（４７人）の４割以上が「情報通信業」へ就職。 

また、業務内容別では、約７割の方が「ＩＴ関連業務」に従事。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

３ 就職事例                                     

①  小売業でのアルバイトからシステムエンジニアへ（20歳代男性） 

正社員就職の経験がなかった方が、高校時代からＩＴ分野に興味があったことをきっ

かけにデジチャレ信州に参加。訓練や就職支援を積極的に活用し、システムエンジニア

として正社員就職を実現 

 

②  ワークライフバランスの実現のためＩＴ職へ転職（30歳代男性） 

ＩＴ関連とは異なる業界で働いていた方が、ワークライフバランスや長く働ける環境

を考え、ＩＴ職に転職を決意。デジチャレ信州の訓練、就職支援によりシステムエンジ

ニアとして正社員就職を実現 

業界別の就職者数 業務内容別の就職者数 


