
 

 

 

行 動 宣 言 

私は、多様なライフスタイルを尊重し、誰もが自分らしく暮らし、働き続

けることのできる魅力ある長野県づくりに向けて、女性の職業生活における

活躍を推進する以下の取組を行うことを宣言します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 Ｒ６年 ７月 ２２日 

（企業・法人等名）NPO法人元気お届け隊               

（役  職）理事長               

（氏  名）長浦 とし子               

 
自組織内における取組 

 
会のメンバー拡大に向けた取組 

 

  

 

 

 

 

 

 

数値目標：男性労働者の労働負担を令和９年までに５％以上削減します。 

具体的取組：男性の肉体労働負担が多いため、疲労軽減のための器械を導入します。 

女性活躍推進に係る情報をウェブサイトなど活用し発信していくと共に、イベン

トや講演会などで、積極的に広めていきます。 

大中小企業に留まらず、個人事業主、NPO法人や一般社団法人などにも広く呼び

かけ、広い視野で意識改革の推進を図ります。 

女性から選ばれる長野県を目指すリーダーの会 


