
 

 

 

行 動 宣 言 

私は、多様なライフスタイルを尊重し、誰もが自分らしく暮らし、働き続

けることのできる魅力ある長野県づくりに向けて、女性の職業生活における

活躍を推進する以下の取組を行うことを宣言します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  令和５年９月 14 日 

（企業・法人等名）飯田市            

（役  職）飯田市長           

（氏  名）佐藤 健           

 
自組織内における取組 

 
会のメンバー拡大に向けた取組 

○数値目標： 

係長級の職員における女性職員の割合を令和７年度までに 40％以上にします。 

 

○具体的取組： 

昇任評価の実施にあたり所属長から女性職員へ応募の呼びかけを実施します。 

○事業所関係者が集まるセミナー等で、女性活躍推進に係る市内事業所の好事例を共

有し、メンバー拡大に向けた呼びかけを行います。 

○効果的な推進をするため関係部署の連携を図ります。 

女性から選ばれる長野県を目指すリーダーの会 


