
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 女性の職業生活における活躍の推進に向けて、県内企業・法人、自治体のリーダーが自

ら集い、情報や課題を共有して、意識改革、行動変容につなげるため、「女性から選ばれる

長野県を目指すリーダーの会」を発足させる予定です。 

 つきましては、同会の発足メンバーとして参加を希望するリーダーを募集します。 
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１ 趣旨  

「女性から選ばれる長野県を目指すリーダーの会」を発足させ、県内企業・法人、自治体 

のリーダー自らが、SDGｓに掲げるジェンダー平等の実現も視野に入れながら、女性の職業 

生活における活躍の推進に意欲的に取り組むべく、集い、情報や課題を共有して、更なる 

行動につなげます。 

あわせて、こうした取組を発信し、広く県内のリーダーの意識改革、行動変容の契機と 

します。 

 ※会の概要については、別紙１の１をご覧ください。 

２ メンバーの要件 

  県内に本社・本部を有する企業・法人、県内自治体のリーダー（従業員等を雇用する者） 

であって、自ら女性の職業生活における活躍の推進に意欲的に取り組むべく、「趣意書」に 

賛同する方 

３ メンバーの募集 

  発足メンバーとして参加を希望するリーダーは、別紙２「発足メンバー参加表明書」を 

事務局（人権・男女共同参画課）へメールによりご提出ください。 

  〇募集期間：令和５年７月７日（金）から８月４日（金）まで 

○提出先メールアドレス：n-danjo@pref.nagano.lg.jp 

４ 今後の予定 

次のとおり、メンバー本人が出席するリーダーミーティングを開催する予定です。 

詳細は追ってお知らせします。 

○期日：令和５年９月 14 日（木）  

○場所：長野市内 

メンバーには、「行動宣言」により自らの組織における具体的な取組を宣言していただき 

ます。 

長野県（県民文化部）プレスリリース  令和５年（2023年） ７月７日 

 「女性から選ばれる長野県を目指すリーダーの会」 

の発足メンバーを募集します！ 

（問合せ先） 

担 当 県民文化部人権・男女共同参画課   

小泉、篠田    

電 話  026-235-7106（直通） 

F A X  026-235-7389 

E-mail n-danjo@pref.nagano.lg.jp 
長野県は持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています。 
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