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1　事業の概要

２　事業を構成する細事業の内容 (単位：千円)

１

合計 2.00 0 0 2,069

行政機構審議会 2,069
中長期的な行政経営の方向性の調査・審議
（審議会：人事課所管、専門委員会：コンプライアンス・行政経営課
所管）

2.00 - 0

31年度

（人） （当初） （要求） （予算案）
No 31年度　実施内容（予定）

職員数 30年度
細事業名

予算要求からの主な変更点 専門家から意見を聴くこととしたため、審議会開催経費を増額。

18,273

成果指標
設定理由

成果指標を設定するには適さない事業であるため。

指摘事項等への対応 　指 摘 事 項 ・ 意 見 　対　　応

 概算人件費 （Ｃ） 0 16,204

事
 

業
 
コ
 
ス
 
ト

区　分（単位：千円） 29年度 30年度 31要求 31予算案 指標及びその達成状況

0 2,069

 決　　算　　額（B） － －

概　算
人　件

費

 職員数（人）

 概算事業費（B（A）+C） － － 0

0.0 2.0

　その他 0 0

　県　債Aの
財源

　一般財源 0 2,069

　国庫支出金

予
算
額 補正予算

合計（A) － －

当初予算 0 2,069 目標値 成果 達成状況
No 成果指標 29年度末 30年度末

31年度前年度繰越

H31 E-mail

目指す姿
急速に進展する技術革新や人口減少による経営資源の制約に対応するため、長野県の中長期的な行政経営の方向性を示す。

（主な実施内容：  行政機構審議会及び専門委員会の開催　）

事業番号 03 03 03 事業改善シート （31年度実施事業分） □当初要求　　■当初予算案　　□補正予算案　　　□点検

現状
(予算編成時)

人口減少により経営資源が制約されることが懸念される中、国においては、平成30年７月に「自治体戦略
2040構想研究会　第二次報告」が示されるなど、その対策が急務となってきている。
本県においても、県民の思いや声を反映した最高品質の行政サービスの提供を行うため、中長期的な行
政経営の方向性について専門的知見を有する者から意見を聴取する。

31年度
予算額

2,069 千円

職員数 2.00 人

comp-gyosei@pref.nagano.lg.jp

総合５か年計画（しあわせ信州創造プラン2.0）

総合的に展開する
重点政策

事　業　名 行政機構審議会運営事業費
部局 総務部 課・室 コンプライアンス・行政経営課,人事課

実施期間

監査

決算特別委員会

県民協働による事業改善

mailto:comp-gyosei@pref.nagano.lg.jp
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事　業　改　善　シ　ー　ト　附　表 □当初要求　■当初予算案　□補正予算案　□点検

03 03 03

29年度 30年度

行政機構審議会 行政機構審議会
直
接

中長期的な行政経営の方向性について審議 　 - - 0 714

行政機構審議会 行政機構審議会専門委員会
直
接

上記事項について専門的知見を有する者による審議 　 - - 0 1,355

　

　

　

　

　

　

　

　

　

　

　

　

　

0 0 0 2,069 0 0

31年度

31年度　実施内容（実績）

行政機構審議会運営事業費

当初
(千円)

当初
(千円)

当初
(千円)

補正
(千円)

決算
(千円)

総務部 コンプライアンス・行政経営課,人事課課・室

要求
(千円)

事業番号
事　業　名

細事業名 項目 31年度　実施内容（予定）

1

実
施
方
法

合　　　　計

31年度
実施
状況

部局

1

細事業
No


