
 

 

 

 

 

 

 

４労雇号外  

令和４年(2022年)10月７日  

 

課 （ 室 ） 長 

現 地 機 関 の 長 

会 計 局 課 長 

企 業 局 課 長 

県 議 会 事 務 局 課 長  様 

教育委員会事務局課長   
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                                                産業労働部長  

 

令和４年最低賃金改定の周知及び履行確保について（依頼） 

 

最低賃金制度に基づく長野県の最低賃金が下記のとおり改定されました。 

つきましては、長野労働局が作成した周知用リーフレットを送付しますので、最低賃金について適切

な履行が確保されるよう御配意願います。 

なお、最低賃金が年度途中に改定されましたので、貴課（室・所）事業において、業務委託先等で最

低賃金法違反が発生することのないよう、重ねて御配意願います。 

 

記 

１ 改定後の最低賃金時間額  908円（改定前 877円から 31円引き上げ） 

２ 発効年月日        令和４年 10月１日 

 

 

労働雇用課調査情報係 

木下 育夫（課長） 小池 みゆき（担当） 

電  話 026‐235‐7119（内線 2475） 

ﾌｧｸｼﾐﾘ 026‐235‐7327 

電子ﾒｰﾙ  rodokoyo@pref.nagano.lg.jp 

令和４年（2022年）10月 28日 
産業労働部 労働雇用課 調査情報係 
木下 育夫（課長） 小池 みゆき（担当） 
電  話 026-235-7119（直通） 

026-232-0111（内線 2475） 
ﾌｧｸｼﾐﾘ 026-235-7327 
電子ﾒｰﾙ  rodokoyo@pref.nagano.lg.jp 
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