
 

-テレワーク国民運動プロジェクト- 

「テレワーク・デイ」「テレワーク・デイ」「テレワーク・デイ」「テレワーク・デイ」（（（（7/247/247/247/24）への参加）への参加）への参加）への参加についてについてについてについて    

１１１１    趣趣趣趣        旨旨旨旨    

○ ＩＣＴを活用してしごと改革を推進する「スマート県庁構築事業」の一環とし

て、また、ワークライフバランス実現のため推進しているテレワークの定着を図

るため、総務省等が主催する「テレワーク・デイ」に参加する。 

○  「テレワーク・デイ」への参加は、平成 29 年度長野県テレワーク推進プロジェ

クト（7 月～11 月）の「キックオフ」と位置付ける。 

    「「「「テレワーク・デイテレワーク・デイテレワーク・デイテレワーク・デイ」」」」     

・ 2020 年のオリンピック東京大会の開会式の日である７月 24 日を「テレワーク・デイ」とし、    

  開会式当日の渋滞緩和及びテレワークの定着を目指すもの（主催：総務省ほか５府省）。    

・ テレワークを実施する団体（平成 29 年７月 19 日現在）    

  511 団体 うち 100 人規模以上での実施は 80 団体（徳島県、長野県含む） 

２２２２    実施内容実施内容実施内容実施内容    

特別職、部局長・所属長など課長級以上の職員が率先して参加 

  (1) サテライトオフィス勤務体験 

     ア 内容 県下 12 か所（10 合庁、県庁、安曇野庁舎）及び東京事務所で実施 

     イ 人数 89898989 名名名名    [特別職 ２名２名２名２名 課長級以上の職員 54545454 名名名名 一般職員 33333333 名名名名] 

      （中島副知事が諏訪、小林公営企業管理者が東京で実施） 

  (2) 在宅勤務体験 

    ア 内容 職員の自宅で実施 

    イ 人数 16161616 名名名名 [課長級以上の職員 ３３３３名名名名 一般職員 13131313 名名名名]]]] 

＜参考＞ 

【平成 29 年度長野県テレワーク推進プロジェクト（7 月～11 月）】 

   テレワークを体験する機会を積極的に設け、テレワークの利用拡大を図る。 

(1)テレワーク・デイへの参加 （7/24） 

(2)テレワークトライアルの実施（8 月～11 月、毎月１回実施）  

(3)テレワーク月間         （11 月）  

【テレワーク推進の経過】 

・試行 Ｈ27 年 8 月～Ｈ28 年 6 月 

 サテライト勤務（４か所、ＰＣ９台）、在宅勤務（ＰＣ５台） 

・本格実施 H28 年 6 月～  

サテライト勤務（11 か所、ＰＣ18 台）、在宅勤務（ＰＣ５台） 

（Ｈ28 年度実績：サテライト勤務 70 人 191 回、在宅勤務 14 人 23 回） 

・環境整備  サテライト 13 か所（ＰＣ20 台）、在宅勤務用ＰＣ15 台 

（H29） 
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