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「ＡＣＥ(エース)県庁」メイキングプロジェクトを開始します 

１ 趣  旨 
 「信州ＡＣＥ(エース)プロジュクト」と連動し、県職員が健康づくり運動に率先して取り組み、健康で活躍

する「ＡＣＥ(エース)県庁」を構築します 

 

 

 

 

 

 

２ プロジェクトの展開 

 実施項目 推進方策 成果目標 

 

 

・個人チャレンジ 

・グループチャレンジ 

 

 

 

・職員が自分なりの「Action(体を動かす)」「Check(健診を受

ける)」「Eat(健康に食べる)」の区分毎に取組目標を掲げ健

康づくりを実践 

・職員個々の取組（個人チャレンジ）を働きかけるとともに、

職場ぐるみの共同の取組（グループチャレンジ）を重点的

に支援 

 

 

・マイエースを

実践する職員

の割合 

  90% 
 

 

■Ａｃｔｉｏｎ 

・業間体操を全庁的 

に実施 

 

 

■Ｃｈｅｃｋ 

・全職員（被扶養者

を含めた）の健診 

・受診を促進 

 

■Ｅat 

・庁舎食堂を通じた 

 健康増進 

 

 

 

・業間体操の動画配信・ＤＶＤの貸出等、 

管理職の率先実行、会議の途中でもストレッチ体操を励行 

・体操のバリエーション拡充を検討 

 

 

・健診の未受診者・要再検査者等への早期の受診勧奨を所属

長へ依頼、被扶養者への特定健診の受診勧奨を強化 

・ＪＳＮ・庁内メール等で受診結果の読み方等の情報を発信 

 

 

・通常メニューへのエネルギー・塩分量等表示、 

県短大生考案のヘルシーメニューを充実 

・昼食弁当納入業者に健康配慮への協力を要請 

（ヘルシーメニュー充実、エネルギー・塩分量等表示） 

・各地の食材、郷土食等の販売イベントを実施 

 

 

・全職場で実施 

※窓口職場等は

状況に応じた

実施 

 

・特定健診受診

率(被扶養者

含） 

84%(H25) 

→ 90% 

･全庁舎食堂で

ヘルシーメニュ

ー提供、エネル

ギー等表示 

 

 

 

 

・全職場で、マイエース、業間体操、健診受診等推進するリ

ーダー役を指名 

 

・全職場に配置    
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「ＡＣＥ県庁」メイキングプロジェクト は、 

☆ 県の職場全体で、職員が率先して健康づくりに取り組む運動です 

☆ 職員が無理せず、自発的に、できることから始めることを基本とします 

☆ 県職員の健康づくりの取組（「ＡＣＥ県庁」の姿）を積極的に発信します 

① 職員の自主的な取組を推進 

■「マイエース（私のＡＣＥプロジェクト）」チャレンジの実施 

 

② 職場等の環境づくりを推進 

■Ａｃｔｉｏｎ（体を動かす） 
 
 

■Ｃｈｅｃｋ（健診を受ける） 

 
 
 

■Ｅat（健康に食べる） 

 

 
 
 

■健康づくり推進役 

 

 
 
 

③ 健康づくり推進役によるプロジェクトの推進 










