
【長野県職員建設女性の会 設立総会開催】 

７月２０日に設立総会を開催いたしました。 

 

【目的】 

 長野県の建設産業において、将来に向け担い手を確保し、安定した経営を目指すため

の手法のひとつとして、女性が活躍できる環境を整えることが重要と考えます。 

 長野県の建設産業で働く女性が、交流・連携するとともに、建設産業に係る情報を広

く発信し、担い手の確保や労働環境の改善等、建設産業の活性化に繋がる活動を推進し

ていくため、本会を設立しました。 

 

【会員】 

女性長野県職員としての建設関係業務に関わる有志職員 ４１名 

（令和２年７月２０日現在） 

 

【今後の活動内容】 

①会員相互の連携を図り、意見交換会、研修会の開催。 

②建設行政及び建設産業に関する、担い手（学生）への情報発信。 

③建設産業における関連組織と連携を図り、行事等に参加。       等 

 

総会後の意見交換会では、キャリアデザインについてのワークショップや、日々の業務

の相談窓口の場、異業種の仕事について学ぶ場がほしい等の意見が出されました。今後、

意見交換会や、研修会等を増やすなど、活動計画に盛り込んで行く予定です。 

 

                  

 

 

 

 

 

 

設立総会の様子 


