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長野県  コニカミノルタ株式会社 

 

長野県とコニカミノルタ株式会社との 

長野県DX戦略推進パートナー連携協定について 

 

１ コニカミノルタ株式会社について 

会 社 名 コニカミノルタ株式会社 

本 社 所 在 地 東京都千代田区丸の内２－７－２ 

創 業 1936 年 

代 表 者 山名 昌衛 

資 本 金 375 億 1､900 万円 ※2020 年 3 月現在 

従 業 員 数 単体 5,102 名 連結 43,961 名  ※2020.3 月現在 

グループ会社拠点 50 カ国 ※2020.3 月現在 

事 業 内 容 
オフィス事業、プロフェッショナルプリント事業、ヘルスケア事業、

産業用材料・機器事業 他 

 

２ 協定に基づく取組 

コニカミノルタ株式会社から長野県へデジタル人材を派遣（１名、令和２年度中

～令和 4 年度）して、次の取組を実施 

(1) 長野県 DX 戦略（スマートハイランド推進プログラム及び信州 IT バレー構想）の推

進に関すること。 

(2) DX 推進人材（デジタル人材）の確保・育成に関すること。 

(3) 実証フィールドの提供や規制緩和の協力に関すること。 

(4) その他本協定の目的を達成するために必要な事項について合意した事項。 

 

長野県は、長野県 DX 戦略（本年 7 月策定）に基づき、Society5.0 時代を見据え、

デジタル技術とデータを活用して既存の業務プロセス等の改変を行い、新たな価値を創

出して新たな社会の仕組みに変革するデジタルトランスフォーメーション（DX）を、

長野県全域で、あらゆる分野において実行し、県内外の人や企業にとって魅力的な地域

となることを目指しています。 

コニカミノルタ株式会社は、情報システムの活用やＲＰＡによる生産性の向上、全従

業員を対象としたリモートワーク環境の実現など、先端技術の導入や、イノベーショ

ン、構造転換を通じた働き方改革を企業の生産性向上につなげる取組として実施してい

ます。さらに、自社での働き方改革や生産性向上で培ったノウハウを活用して、地方自

治体の行政事務の見える化を通じた業務改善の支援にも積極的に取り組んでいます。  

この度、長野県とコニカミノルタ株式会社は、お互いの強みと資源を生かし、協働し

て、長野県における DX の実現に向けて取り組むことに合意し、「長野県 DX 戦略推進

パートナー連携協定」を締結することとなりました。 

 


