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〒382-0091 長野県須坂市大字須坂1332

事務部　総務課　人事給与係

矢﨑　史奈

026-245-1650（代表）

026-248-3240

smc-kenshui@pref-nagano-hosp.jp

https://shinshumedicalcenter.jp/

随時受付しています。（交通費補助有）

上記メールアドレスへお申し込みください。
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見 学 日 程

2025年医師国家試験受験予定者

５人

８月中旬頃

面接及び小論文

（身分）常勤職員（初期研修期間）

（給与）1年次　約5,600,000円/年　（宿日直手当別）

　　　　2年次　約6,000,000円/年　（宿日直手当別）

（保険）健康保険、厚生年金保険、雇用保険、

　　　　医師損害賠償責任保険（病院加入）

単身用、世帯用有

有 25,000円/回

学会研修会等への参加費・旅費支給有（上限有）、赴任手当有、

研修医室有
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応 募 資 格

採用予定人員

試 験 日 程

選 考 方 法

処 遇

宿 舎

当 直 手 当

そ の 他

総合診療専門研修の基幹施設として、地域医療やへき地医療を担うことのできる総合医の育成を行っています。また、内科、

外科、小児科、麻酔科、臨床検査科、病理分野において連携病院として専門研修を行っています。

1.地域の中核的病院として、総合診療部を中心とした初期研

　修から救急診療、終末期医療の経験、さらには訪問診療を

　通じた在宅医療の経験など、多くの症例に接することがで

　きます。

2.当院が強化を目指す感染症中核拠点病院等の病院機能を研

　修カリキュラムに反映していきます。

3.チーム医療に必要な相互尊重の精神、パートナーシップ精

　神に加え、幅広い知識・技能の習得を目指します。

4.県立病院間の連携により、へき地医療や専門的かつ高度な

　精神医療、小児医療を学ぶことができます。

1.医師としての人格を涵養する。

2.プライマリ・ケアへの理解を深め、患者を全人的に診るこ

　とができる基本的な診察能力を修得する。

3.患者・家族等との十分なコミュニケーションのもとに総合

　的な臨床を行う能力を身につける。

4.医療安全、院内感染、地域保健・医療・福祉連携、医療経

　済など多岐にわたる素養を身につける。

信州大学、自治医科大学

信州大学医局、出身大学医局、当機構スタッフ等

●主な出身大学

●主な進路

5 3 4 28人 人 人 人
募集人数

初期研修医数 初期研修医数
指導医数(1年次) （2年次）

（令和5年4月1日現在）

　指導医のもと、総合診療科での外来診療や、日当直
での救急初期対応を研修医自身が主体となり行えます。
臨床現場の経験を豊富に得られるのが魅力です。
　また、指導医からの手技のレクチャーとともに、
24時間使用可能なシミュレーションセンターもあり、
予習復習を繰り返し、医師の基本的な手技を身につけ
られます。スキルアップを実感しているところです。　
　皆さん、ぜひ一度、病院見学にいらしてください！！

実践中心の研修環境！

自治医科大学 卒

勝山　貴啓

初期研修医

（１年次）

院長名 竹内　敬昌

　当院は、緑豊かな自然環境に恵まれた須坂市の中心地に

あり、須高地域（須坂市、小布施町、高山村）の基幹病院

として、急性期医療を主軸に、回復期、退院支援、産科医

療さらに健診や訪問診療と総合的な診療を行っています。

　長野県立病院機構の中核病院として、県内の感染症医療

をリードするとともに、県内唯一の第一種感染症指定医療

機関、結核指定医療機関、エイズ治療中核拠点病院等とし

て、県の政策医療の一端も担っています。

　また、医療スタッフのレベルアップのため、機構本部研

修センターと連携し、シミュレーション教育を積極的に取

り入れ、質の高い医療とサービスの提供を行っています。

実践力を持ったドクターを育成します

49 320 530.5 197.7
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（常勤/令和５年4月1日現在） (一般292床・結核24床・感染症4床) （令和４年度/1日平均） （令和４年度/1日平均）

（令和４年度/1日平均） （令和４年度/1日平均） （令和４年度/1日平均） （令和４年度/1日平均）

医師数 病床数 外来患者数 入院患者数

救急車搬送患者数 救急外来患者数 手術件数 心肺停止状態搬送患者数

病院データ

病院概要

診療項目

先輩研修医のメッセージ

研修概要

研修プログラムの方針 研修プログラムの目的と特徴

専門研修について

募集要項 応募連絡先

▼ 研修プログラムの一例

長野県立信州医療センター https://shinshumedicalcenter.jp/ ▶

長野県立こども病院、長野県立こころの
医療センター駒ヶ根、長野県立木曽病院､
信州大学医学部附属病院、長野県総合
リハビリテーションセンター、長野赤十
字病院、長野市民病院、伊那中央病院、
諏訪中央病院、松本市立病院
長野県立阿南病院、新生病院、国保依田
窪病院

協力型病院

協力施設

内　科 小児科 皮膚科 精神科

外　科 整形外科 産婦人科 眼　科

耳鼻咽喉科 泌尿器科 脳神経外科 放射線科

麻酔科 病　理 臨床検査 救急科

形成外科 リハビリテーション科 総合診療科


