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見 学 日 程

2025年春医師国家試験受験予定者

２人

7月から9月

面接

（身分）会計年度任用職員

（給与）1年次　6,600,000円/年　

　　　　2年次　7,425,000円/年　

（保険）健康保険

有

有

厚生年金、退職手当、労災保険
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応 募 資 格

採用予定人員

試 験 日 程

選 考 方 法

処 遇

宿 舎

当 直 手 当

そ の 他

新専門医制度による専門研修の基幹施設として、総合診療専門医研修プログラムの認定を受けている。また、内科、外科、

小児科、産婦人科、整形外科、泌尿器科について連携施設となっている。

1.各科研修中も年間を通じて総合診療外来を担当し、診断か

　ら初期治療まで関与する。

2.エコーや内視鏡の検査枠を定め、上級医指導のもと実際に

　手技を行う。

3.多職種カンファに参加し、入院治療から地域連携を間近に

　体験できる。

4.小規模病院の利点を生かした濃厚な指導を受けることが可

　能。

5.給与や勤務時間などの労働環境や福利厚生にも充分配慮し

　ている。

1.プライマリケアを中心とした幅広い研修を主体的に実践す

　る。

2.２次までの救急医療と地域に必要な専門医療を学ぶ。

3.診断・治療・地域連携を一連の流れとして理解する。

4.総合診療を中心とした一般外来のノウハウを体得する。

5.可能な限り検査主義を身につける。

信州大学

信州大学医学部附属病院

●主な出身大学

●主な進路

2 1 1 19人 人 人 人
募集人数

初期研修医数 初期研修医数
指導医数(1年次) （2年次）

（令和5年4月1日現在）

　どんな事をする？自分でもやっていけるか？研修初日を思い出します。当院
の研修は、課題も多くすべきことはたくさんあります。しかし、指導医、他の
先生方、看護師など様々な人から声掛けをしていただけます。院長先生までお
声かけいただいて恐縮してしまうこともありました。そして、自分の判断以上
に私の事を見極めてくださっています。
　また、多くの体験談をお聞きしたり課題を減らしていただけたりします。ど
んな研修をするにしても根底には人があり、当院はそこがしっかりとした病院
です。大きな病院では多くの研修医の1人として埋もれてしまいがちです。当
院は埋もれてしまわない研修ができます。
　本人次第で研修の密度や質は大きく変わります。その密度や質を自由に変更
でき、様々な手技を経験できる機会が非常に多いです。また、総合診療では毎
週外来に入ります。最初は本当に怖いですが、これも近くにいる上級医に相談
でき、非常に心強く勉強になります。問診、検査、方針を身につけ、一般的な
疾患はほとんど診れるようになると思われます。
　ぜひ一度見学にいらして下さい。アットホームな雰囲気を感じてもらえると
思います。皆さんとお会いできることを楽しみにしています。

研修というものについて

信州大学 卒

中西　督

初期研修医

（1年次）

院長名 佐藤　吉彦

救急・総合診療科

救急・総合診療科

３６ ３７

　当院は松本市西部に位置する「最先端の地域医療」を実

践する地域中核病院です。病床数は199床と小さいですが、

西部地区の2次救急をはじめ、松本広域圏で唯一の感染症

指定医療機関の役割を担い、専門医療と一般医療を「つな

ぐ」病院のため様々な患者さんが来院します。大量の救急

患者をルーチンワークとしてこなすだけの医療ではなく、

ゆっくりと時間をかけて答えや行き先を探す医療が実践で

きます。同時に内科、外科、整形外科、小児科、産婦人科

、泌尿器科、脳神経外科、救急科など専門領域の指導医と

充実した医療機器で先進医療の提供にも十分対応できる体

制を整えています。

　上高地の玄関口に位置し、近在の観光名所も多く、市街

地へは電車で30分ほどでアクセスでき生活環境は抜群です。

最先端の地域医療を実践する

地域中核病院

28 199 404 137

3.9 17.6 1.5 0.08
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（常勤/令和５年4月1日現在） （令和４年度/1日平均） （令和４年度/1日平均）

（令和４年度/1日平均） （令和４年度/1日平均） （令和４年度/1日平均） （令和４年度/1日平均）

医師数 病床数 外来患者数 入院患者数

救急車搬送患者数 救急外来患者数 手術件数 心肺停止状態搬送患者数

病院データ

病院概要

診療項目

先輩研修医のメッセージ

研修概要

研修プログラムの方針 研修プログラムの目的と特徴

専門研修について

募集要項 応募連絡先

▼ 研修プログラムの一例

松本市立病院 https://www.mt-hsp.jp ▶

信州大学医学部付属病院、県立こども病

院、医療法人和心会松南病院、城西医療

財団城西病院

松本市四賀の里クリニック、松本市奈川

診療所、松本保健福祉事務所、県立木曽

病院、市立大町総合病院

協力型病院

協力施設

内　科 小児科 皮膚科 精神科

外　科 整形外科 産婦人科 眼　科

耳鼻咽喉科 泌尿器科 脳神経外科 放射線科

麻酔科 病　理 臨床検査 救急科

形成外科 リハビリテーション科 総合診療科


