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〒395-8502 長野県飯田市八幡町438番地

庶務課庶務係

前田　覚

0265-21-1255

0265-21-1266

kensyu@imh.jp

https://recruit.imh.jp/

随時受付中

申込先／https://recruit.imh.jp/　内の申込フォームより
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見 学 日 程

2025年春医師国家試験受験予定者

７人

2024年7月下旬から8月中旬、その他病院見学に合わせ随時実施

書類、面接

（身分）常勤職員

（給与）1年次月額353,600円・2年次月額363,300円

　　　（税別、手当含まない）

（休暇）土・日・祝日、年末年始（休日出勤の場合もあり）

（有給）年間10日（時間単位での取得も可能）

（夏休み）3日

（保険）健康保険、労災保険、雇用保険、厚生年金保険

職員宿舎有（無料駐車場完備）

11,500円/回

時間外手当、賞与有
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応 募 資 格

採用予定人員

試 験 日 程

選 考 方 法

処 遇

宿 舎

当 直 手 当

そ の 他

・内科、麻酔科の基幹型病院となっており、専門研修が可能である。

・多くの診療科が信州大学医学部附属病院の関連病院となっている。

◎1年次に必修科目を中心に研修し、2年次には選択科目を

　多くすることにより、専門研修へつなげていく。

◎研修医による自主的な症例検討会を毎週行い、多職種に

　よる研修医向けの実践的勉強会も開催している。

◎手技の向上のため各種シュミレーターを用意しており、

　ICLS、ACLSなどのコースは当院で受講できる。

◎医局は、ワンフロアとなっており、他科の医師との連携、

　相談がしやすい雰囲気となっている。

◎メンターがついて日々相談に乗り、研修の到達度につい

　ても一緒に振り返りを行う。

◎安全・安心で良質な医療を提供できるように心がける。

◎全人的に患者さんを診て、患者さん中心の医療を提供する。

◎プライマリケアを実践できる医師を目指す。

◎メディカルスタッフと連携し、チーム医療を実践する。

◎生涯にわたって自己研鑽をし、プロフェッショナリズムを

　涵養する姿勢を持つ。

信州大学、浜松医科大学、京都府立医科大学、聖マリアンナ医科大学、慶応義塾大学、

東京慈恵会医科大学、横浜市立大学、杏林大学

飯田市立病院、信州大学医学部附属病院

●主な出身大学

●主な進路

7 6 7 35人 人 人 人
募集人数

初期研修医数 初期研修医数
指導医数(1年次) （2年次）

（令和5年4月1日現在）

　当院では病棟管理に加えて、新患外来や検査・処置に伴う
手技、執刀経験など、上級医の手厚い指導の下、多くの研修
の機会があります。
　飯田下伊那地域の基幹病院であるため、common diseaseか
ら貴重な珍しい症例まで、多くの症例を経験することができ
ます。救急対応で、内科系外科系の患者さんに加えて、小児
科の患者さんへのfirst touchを研修医が行うのも特徴の1つ
です。
医療の研修だけでなく、田植えや稲刈り、案山子づくりなど
、他院では経験できないような地域のイベントへも参加して
おり、季節を感じながら参加するイベントはとても新鮮です。

飯田市立病院での研修

信州大学 卒

赤　俊多郎

初期研修医

（１年次）

院長名 堀米　直人

　当院は長野県南部に位置し、飯田市及び下伊那郡の広大

な面積を主な診療圏としており、地域唯一の総合病院とし

て地域医療の中核となっている。

　救命救急センターではさまざまな疾患を持つ患者の診察

を行っている。また、地域周産期母子医療センターを設置

しており、地域内における多くの分娩を扱っている。

　臨床研修の方針として、「同じモチベーションを持つ仲

間と日々自分を成長させる」をポリシーとし、研修医同士

楽しいことも苦しいことも共有しながら、医師として大切

な態度・技能・知識を身に付けること（研修医のチームワ

ーク）と自分たちがやりたいことを行動に移すこと（研修

医の自主性）を大切にしている。

地域の皆様の健康を支え、

信頼される医療を実践します

102 407 828 272.7

10.7 24.5 26.0 0.33
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床

（常勤/令和５年4月1日現在） (一般403床・感染症4床) （令和４年度/1日平均） （令和４年度/1日平均）

（令和４年度/1日平均） （令和４年度/1日平均） （令和４年度/1日平均） （令和４年度/1日平均）

医師数 病床数 外来患者数 入院患者数

救急車搬送患者数 救急外来患者数 手術件数 心肺停止状態搬送患者数

病院データ

病院概要

診療項目

先輩研修医のメッセージ

研修概要

研修プログラムの方針 研修プログラムの目的と特徴

専門研修について

募集要項 応募連絡先

▼ 研修プログラムの一例

飯田市立病院 https://recruit.imh.jp/ ▶

長野県立こころの医療ｾﾝﾀｰ駒ヶ根、社会

医療法人栗山会飯田病院、長野県立こど

も病院、長野県立阿南病院、信州大学医

学部附属病院

長野県厚生農業協同組合連合会下伊那厚

生病院、医療法人輝山会輝山会記念病院

協力型病院

協力施設

内　科 小児科 皮膚科 精神科

外　科 整形外科 産婦人科 眼　科

耳鼻咽喉科 泌尿器科 脳神経外科 放射線科

麻酔科 病　理 臨床検査 救急科

形成外科 リハビリテーション科 総合診療科


